Zarzgdzenie Nr CONG.. 28, Sefi..
Burmistrza Miasta Slﬁouowa
zdnia ........... &.CN 2017 1,

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska
dyrektora Przedszkola Publicznego nr 3 w Skoczowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz, U.
z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm) oraz art. 36a ust. 112 w zwigzku z art. 5S¢ pkt 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdézn. zm.) i § 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej. (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pozn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora

Przedszkola Publicznego nr 3 w Skoczowie, ul. Poludniowa 6, 43-430 Skoczow.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do zarzadzenia.

§2

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana odrgbnym zarzgdzeniem przez
Burmistrza Miasta Skoczowa.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Zarzgdu Oswiaty w Skoczowie.

§4

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu poprzez opublikowanie
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Skoczowie oraz Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Ogloszenie konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego nr 3 w Skoczowie

Burmistrz Miasta Skoczowa oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Publicznego nr 3 w Skoczowie, ul. Poludniowa 6, 43-430 Skoczow.

I. Do konkursu mogg przystapié osoby, spelniajgce lyeznie wymagania wynikajgeez § 1
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszezegélnych typach publicznych szkoél i rodzajach
publicznych placéwek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184 poz. 1436 z péZn. zm.), ktore:

1) posiadajg stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) ukonczyly studia magisterskie i posiadajg przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placowce;

3) ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli,

4) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigeioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej;

6) spelniajg warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) nie byly karane karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z
pozn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

[0) nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 1. poz.
168 z pdzn, zm.).




I1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory ukonezyl studia pierwszego stopnia lub studia
wyizsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl kolegium
nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykoéw obeych, posiada kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéowee i spelnia
wymagania okre$lone w § 1 pkt 1-9 rozporzgdzenia.

II1. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby nie bedace nauczycielami, spelniajace lgcznie
wymagania wynikajace z § 5 ust.1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgcea stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszezegolnych
typach publicznych szkol i rodzajach publicznych placowek (Dz. U, z 2009 r. Nr 184 poz.
1436 z pézn. zm.), ktore:

1) posiadaja obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyly studia magisterskie;

3) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) majg pelng zdolnosé do czynnosei prawnych i korzystajg z praw publicznych;

5) nie toczy sig¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

6) spelniajg nast¢gpujgce wymagania:

- ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

- spelniaja warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

- nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

- nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 1. poz.
168). :

IV. Do konkursu moga przystapi¢ réwniez osoby posiadajjce stopien nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, zatrudnione na stanowisku wymagajjcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum FEdukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz osoba posiadajyca stopien nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego urlopowana lub zwolniona z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1551), spelniajaca wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z
wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego.



V. Oferty osob przystepujgeych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoly. W tym zakresie preferuje si¢ uwzglednienie:

- analizy SWOT aktualnego stanu placowki o$wiatowej
- wizji ksztaltowania kompetencji kluczowych absolwenta
- wizji modelu wychowawcy i nauczyciela

- wizji zarzgdzanej placowki os$wiatowe] w kontekécie otoczenia oswiatowego |
pozaoswiatowego

- wykazu zakladanych przez Kandydata priorytetow wraz ze wskaznikami ich realizacji.

Informacji o danych dotyczgeych placowki o$wiatowej w zakresie niezbednym do
opracowania koncepcji funkcjonowania i rozwoju placdéwki oswiatowej udziela na wniosek
w zwigzku z konkursem Miejski Zarzgd Oswiaty w Skoczowie, przy czym nie udostepnia si¢
danych osobowych;

b) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu poswiadczajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata;

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegolnosei informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie
bedgcej nauczycielem;

d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. c,

e) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiatg;

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

g) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowl nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

h) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslnie
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t. j. Dz.
U. 22013 r. poz. 168);

) oswiadczenie o dopelnieniu obowiagzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa  z lat 1944-1990 oraz tredei tych dokumentow (t. j. Dz. U, z 2016 1.
poz. 1721);



k) oryginal lub poswiadeczong przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

I) oryginal lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379
z pozn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (1. j. Dz,
U. z 2016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie
dyscyplinarne;

n) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebgdgcej nauczycielem;

0) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922
z pozn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

V1. Oferty nalezy sklada¢ w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrekiora Przedszkola
Publicznego nr 3 w Skoczowie.” w terminie do dnia 24.05.2017 r. do godz. 15.00
w sekretariacie Miejskiego Zarzgdu O$wiaty w Skoczowie, ul. Maly Rynek 1, 43-430
Skoczow.

VII. W przypadku nadeslania oferty poczty decyduje data wplywu do Miejskiego
Zarzgdu O$wiaty w Skoczowie.

VIII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta
Skoczowa.

IX. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.
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